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- Personalgesetz vom 25. Januar 2011 (sGS 143.1; abgekürzt PersG) 

 

- Personalverordnung vom 13. Dezember 2011 (sGS 143.11; abgekürzt PersV) 

 

- Einführungsgesetz zur Bundesgesetzgebung über die Familienzulagen vom 27. Juni 2017 (sGS 

371.1) 

 

- Ergänzende Verordnung über das Arbeitsverhältnis der Mittelschul-Lehrpersonen vom 15. Juni 

2004 (sGS 143.4; abgekürzt EVA-MS) 

 

- Ergänzende Verordnung über das Arbeitsverhältnis der Lehrpersonen an Berufs- und Weiterbil-

dungszentren vom 24. März 2015 (sGS 231.31; abgekürzt EVA-BS) 

 

- Personalverordnung der Pädagogischen Hochschule St.Gallen vom 28. Juni 2005 (sGS 216.11) 

 

- Polizeiverordnung vom 2. Dezember 1980 (sGS 451.11; abgekürzt PV) 

 

- Gesetz über die St.Galler Pensionskasse vom 9. Juni 2013 (sGS 864.1; abgekürzt PKG) 

 

- Besoldungsverordnung für Magistratspersonen vom 3. September 2013 (sGS 143.210; abge-

kürzt BesVMP) 

 

- Verordnung über die Bemessung des Lohns des Staatspersonals (sGS 143.23) 

 

- Verordnung über die Vergütungen an Mitglieder von Kommissionen sowie Expertinnen und 

Experten der kantonalen Verwaltung vom 12. Mai 2020 (sGS 145.1)  

 

- Verordnung über die Höhe, Ausrichtung und Ablieferung von Vergütungen im Zusammenhang 

mit der Einsitznahme in Organe von Organisationen mit kantonaler Beteiligung (sGS 145.2) 

 

- Verantwortlichkeitsgesetz vom 7. Dezember 1959 (sGS 161.1) 

 

-  Datenschutzgesetz vom 20. Januar 2009 (sGS 142.1; abgekürzt DSG) 


