
 
 

 
Lohnansätze ab 1. August 2024 gemäss Ergänzender Verordnung über 
das Arbeitsverhältnis der Mittelschul-Lehrpersonen 
 
 
(Bildungsdepartement und Personalamt im Einvernehmen) 
 
 
Abschrift aus der Ergänzenden Verordnung über das Arbeitsverhältnis der Mittelschul-Lehrpersonen vom 
15. Juni 2004 (Neudruck August 2024), sGS 143.4, abgekürzt EVA-MS 

 

Lohntabelle Mittelschullehrpersonen 
 
Ansätze ab August 2024 
 
 
 
Funktionszulage (Art. 10) 
Der Rektorin oder dem Rektor steht je vier Stellenprozente nach Art. 14d Abs. 1 und 2 EVA-MS ein 
jährlicher Betrag von Fr. 559.25* zur Gewährung von Funktionszulagen für Schulleitungsmitglieder 
zur Verfügung. 
 
Die Rektorin oder der Rektor bestimmt die Funktionszulage im Einzelfall nach Ermessen. 
 
Kernauftrag (Art. 14b) 
Der Unterricht je Jahreswochenlektion wird angerechnet mit: 
- in wissenschaftlichen Fächern 4.09 % Stellenprozenten 
- in Chorgesang, Gestalten, Werken, Sport  
  und berufskundlichen Fächern 3.76 % Stellenprozenten 
- in Instrumentalunterricht 3.36 % Stellenprozenten 
 
Lohn (Art. 20 Abs. 2) 
Als jährliche Funktionszulage erhalten: 
- die Rektorin oder der Rektor  
  der Kantonsschule am Burggraben St.Gallen Fr. 38'128.30 (Ansatz 2024)* 
- die Rektorinnen oder Rektoren  
  der übrigen Kantonsschulen Fr. 33'554.10 (Ansatz 2024)* 

 
 
* Die Funktionszulagen gem. Art. 10 und Art. 20 Abs. 2 EVA-MS werden bei allgemeinen Lohnerhö-
hungen angepasst.  
 
 

  

https://www.gesetzessammlung.sg.ch/app/de/texts_of_law/143.4


 
 

Lohntabelle ab August 2024: Mittelschul-Lehrpersonen 
 
 
 
 
 

Laufbahn 145: Klassen A23 - A29 
 
- Lehrpersonen mit universitärem Masterabschluss und mit Lehrdiplom;  

- Lehrpersonen für Gestalten, Sportlehrpersonen, Gesangs-, Musik- und Instrumen-
tallehrpersonen mit Hochschulabschluss oder mit einer mit einem Hochschulstudium 
vergleichbaren Ausbildung. 

 
 

Laufbahn- Klasse / Jahreslohn  Laufbahn- Klasse / Jahreslohn 

jahre Stufe   (inkl. 13. ML)   jahre Stufe  (inkl. 13. ML)  

1. 23/1  103'857.00  14. 27/8  151'897.20 

2. 23/2  107'268.20  15. 28/8  158'969.20  

3. 23/3  110'679.40  16. 28/8  158'969.20 

4. 24/3  115'505.00  17. 28/8  158'969.20 

5. 24/4  119'065.70  18. 28/8  158'969.20 

6. 24/5  122'627.70  19. 28/8  158'969.20 

7. 24/6  126'188.40  20. 28/8  158'969.20 

8. 24/7  129'750.40  21. 28/8  158'969.20 

9. 24/8  133'311.10  22. 28/8  158'969.20 

10. 24/8  133'311.10  23. 28/8  158'969.20 

11. 27/5  139'729.20  24. 28/8  158'969.20 

12. 27/6  143'785.20  25. 29/8  166'020.40 

13. 27/7  147'841.20     

 
  



 
 
Laufbahn 143: Klassen A23 - A27 
Berufskundliche Fächer 
 
Laufbahn 144: Klassen A23 - A27 
Lehrpersonen ohne Hochschulabschluss; nicht in wissenschaftlichen Fächern unter-
richtend.  

 

Laufbahn- Klasse / Jahreslohn  Laufbahn- Klasse / Jahreslohn 

jahre  Stufe   (inkl. 13. ML)   jahre  Stufe   (inkl. 13. ML)  

1. 23/1 103'857.00  12. 24/8 133'311.10 

2. 23/2 107'268.20  13. 24/8 133'311.10 

3. 23/3 110'679.40  14. 24/8 133'311.10 

4. 24/3 115'505.00  15. 24/8 133'311.10 

5. 24/4 119'065.70  16. 24/8 133'311.10 

6. 24/5 122'627.70  17. 24/8 133'311.10 

7. 24/6 126'188.40  18. 24/8 133'311.10 

8. 24/7 129'750.40  19. 27/5 139'729.20 

9. 24/8 133'311.10  20. 27/6 143'785.20 

10. 24/8 133'311.10  21. 27/7 147'841.20 

11. 24/8 133'311.10  22. 27/8 151'897.20 

 
 
Laufbahn 146: Klasse A20 
Lehrpersonen ohne Hochschulabschluss bzw. eine vergleichbare künstlerische Ausbil-
dung oder eine entsprechende Fachausbildung und ohne Lehrdiplom.  
 
Bei Hochschulabschluss bzw. vergleichbarem Abschluss: Beförderung in die Stufe mit 
dem nächsthöheren Lohn der Laufbahn 147 (ausgehend vom aktuellen Lohn). 
Der Stufenanstieg kann höchstens drei Mal erfolgen. (Art. 12 EVA-MS) 

 

20/1 90'860.90  20/5 102'801.40 

20/2 93'841.80  20/6 105'783.60 

20/3 96'829.20  20/7 108'771.00 

20/4 99'812.70  20/8 111'757.10 

 
 
Laufbahn 147: Klasse A21 
Lehrpersonen ohne Hochschulabschluss bzw. eine vergleichbare künstlerische Ausbil-
dung oder eine entsprechende Fachausbildung oder ohne Lehrdiplom. 
 
Bei Erlangung des Lehrdiploms oder des Hochschulabschlusses bzw. eines vergleich-
baren Abschlusses: Beförderung in die Stufe mit dem nächsthöheren Lohn der  
ordentlichen Laufbahn (143 bis 145; ausgehend vom aktuellen Lohn). 
Der Stufenanstieg kann höchstens drei Mal erfolgen. (Art. 12 EVA-MS) 

 
21/1 95'087.20  21/5 107'584.10 

21/2 98'211.10  21/6 110'708.00 

21/3 101'333.70  21/7 113'830.60 

21/4 104'458.90  21/8 116'955.80 
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